SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
Z DZIALALNOSCI KOLA POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
NA RZECZ 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
KOLO W PRUSZCZU GDANSKIM ZA ROK 2025

Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci Kota obejmuje okres od 1 stycznia 2025 r. do 31
grudnia 2025 r.
Koto powstato w 1997 roku, a osobowo$¢ prawng uzyskato dnia 10-03-2009r. poprzez wpis do
rejestru  stowarzyszefi dokonany pod Nr KRS 0000325123 w Sadzie Rejonowym
Gdansk-Pélnoc w Gdansku, VII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
nr NIP 593-21-67-327, nr REGON 220762314.

Ostatnie Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze odbyto sie w dniu 26 maja 2023r.

Na dzien 31.12.2025r. Koto reprezentuje Zarzad w skladzie:

Przewodniczacy Zarzadu Kota - Justyna Orciuch
Wiceprzewodniczaca Zarzadu Kota - Matgorzata Catka-Batabuch
Sekretarz - Marian Wirkus

Skarbnik - Dorota Ortel

Cztonek - Iwona Foltyniska

o 1ok W

Cztonek - Zbigniew Muszalski
W trakcie 2025 roku nie nastgpita zmiana w sktadzie Zarzadu Kota i petnionych funkgji.

W roku 2025 nie nastgpita zmiana w sktadzie Komisji Rewizyjnej, ktéra w roku sprawozdawczym
dziatata w sktadzie:

Przewodniczaca - Justyna Prawdzik,

Sekretarz - Leszek Kanas,

Cztonkowie - Natalia Wasilewska - Buczek.

Od dnia 26.05.2023r. (kiedy odbylo sie¢ Walne Zebranie cztonkéw) Pan Marian Wirkus jest
Elektorem Kota

Celem Stowarzyszenia okreslonym w Statucie PSONI jest:




»Dzialanie na rzecz wyréwnywania szans os6b z niepelnosprawnoscig intelektualng, tworzenia
warunkéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu

w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz wsparcie ich rodzin.”

Cele te realizowane sg m.in. przez:

1. Udzielanie wsparcia i tworzenie warunkéw wigczania dzieci, mtodziezy i dorostych w
tok normalnego zycia.

2. Prowadzenie placéwek w formie wielospecjalistycznej pomocy w zakresie rehabilitacji, terapii,
edukacji, rewalidacji i wychowania z zapewniong niezbedng opieka.

3. Dziatalno$¢ rekreacyjna - organizowanie imprez, wystaw, wycieczek, warsztatow,
prezentowanie mocnych stron oséb niepetnosprawnych intelektualnie w czasie tych dziatan.

4. Dziatania adresowane do wtadz samorzagdowych, spotecznosci lokalnej, mediéw.

Organizowanie imprez, dziatan z udziatem wtadz samorzgdowych.

Koto PSONI w Pruszczu Gdanskim dziataniem swoim obejmuje teren miasta Pruszcz Gdanski
i teren powiatu gdanskiego ziemskiego.

Podstawowym celem dziatalnosci Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Os6b z Niepetnosprawnos$cia
Intelektualng Koto w Pruszczu Gdanskim jest tworzenie jak najlepszych warunkéw do kompleksowej
rehabilitacji, edukacji, opieki i wsparcia dla oséb z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz ich
rodzin. Stowarzyszenie realizuje te misje poprzez prowadzenie wyspecjalizowanych placéwek i
projektéw, ktére odpowiadaja na indywidualne potrzeby swoich podopiecznych na réznych etapach
ich zycia.

Dziatania PSONI s3 ukierunkowane na wspieranie rozwoju 0s6b z niepelnosprawnosciami w sposéb
holistyczny - obejmujg zaréwno terapie i rehabilitacje, jak i edukacje dostosowana do mozliwosci
uczniéw oraz pomoc w usamodzielnianiu sie i funkcjonowaniu w $rodowisku lokalnym. Réwnie
istotnym elementem jest praca z rodzinami - oferowanie im wsparcia s oraz stworzenie przestrzeni
do wymiany do$wiadczen. W swojej codziennej pracy PSONI Koto w Pruszczu Gdanskim kieruje sie

zasadami godno$ci, réwno$ci szans oraz poszanowania indywidualnosci kazdej osoby.

W okresie sprawozdawczym Koto prowadzito dziatalnosci statutowa odptatng w zakresie:

» Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej nie sklasyfikowany , pkd 49.39.Z. Odptatng
dziatalno$¢ statutowg prowadzono w celu zapewnienia dowozu uczestnikéw SDS z terenu Gminy
Pruszcz Gdanski. Wynagrodzenia z tytutu odptatnej dziatalnosci statutowej z Gminy Pruszcz Gdanski
otrzymywaliSmy na podstawie podpisanej z Gminag Umowy o $wiadczenie ustug w zakresie

transportu os6b niepelnosprawnych majacych trudno$ci w samodzielnym dotarciu do



Srodowiskowych Doméw Samopomocy z siedzibg w Pruszczu Gdanskim w okresie od 01 stycznia do
31 grudnia 2025r.

W okresie sprawozdawczym Koto nie rozpoczeto dziatalno$ci gospodarcze;j.

Gtéwnym dziataniem podejmowanym przez Koto w roku 2025 byta dzialalno$¢ nieodptatna w
zakresie edukacji (85.20.Z), pomocy spotecznej (88.10.Z), pozostata dziatalno$¢ na rzecz oséb

niepelnosprawnych (94.99.Z) zgodna ze wpisem do KRS.

Statutowa dzialalno$¢ organizacyjna
W roku sprawozdawczym 2025 Zarzad Kota PSONI w Pruszczu Gdanskim prowadzit systematyczng

dziatalno$¢ organizacyjna zgodnie z zapisami Statutu i przyjetym planem pracy. Odbyto sie 7
protokétowanych posiedzen Zarzadu, podczas ktérych omawiano kluczowe sprawy zwigzane z
biezacym funkcjonowaniem placéwek, realizacja projektéw oraz zagadnieniami finansowo-
organizacyjnymi. Zarzad Kota podejmowat decyzje majace na celu zapewnienie sprawnego dziatania
Stowarzyszenia, skuteczng realizacje jego misji oraz cigglo$¢ wsparcia dla oséb z
niepelnosprawnos$ciami i ich rodzin. W omawianym okresie sprawozdawczym Zarzad przyjat acznie

36 uchwaly oraz 44 postanowien

1. W roku sprawozdawczym 2025 Zarzad Kota podjat:
a) 36 Uchwat - dotyczyly one m.in. :

- zatwierdzenia planéw finansowych placéwek na rok 2025, planu ZFSS
- podziatu kosztéw eksploatacyjnych placéwek,

- przyjecia sprawozdania merytorycznego i finansowego za rok 2024,

-~ zmian w polityce rachunkowosci Kota

- realizacji projektéw PFRON, Urzedu Miasta

~  przyjecia prac spotecznych cztonkéw Stowarzyszenia

- sprzedazy samochodéw

~ zatwierdzenia budzetu statutowej dziatalno$ci odptatnej

- zatwierdzenia realizacji i budzetu projektu , Srodowiskowe Centrum Wsparcia ,,
- aktualizacji planéw finansowych placéwek

- splaty zwrotu subwencji o$wiatowej

-  przyjecie rezygnacji cztonka Zarzgdu

- przyjecie nowych cztonkéw Kota

~  zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzadu

- pokrycia kosztéw audytu zewnetrznego,

- zmian w Regulaminie Pracy i Wynagradzania




aktualizacji planéw finansowych OREW i WWR

zaliczkowego wydatkowania dotacji Fundacja Gdanska ,, Strefa Spoteczna 2025”

powotania Komisji Egzaminacyjnej do przeprowadzenia egzaminu dla nauczycieli

aktualizacji Regulaminu Organizacyjnego SDS

przyjecia w koszty SCW oraz OREW nowych buséw

b) 44 Postanowienia - dotyczyly one:

Urlopu szkoleniowego

Oddelegowanie pracownikéw SDS do projektu

zawarcia umow o prace,

kalendarium roku szkolnego w OREW

podwyzszenia wynagrodzen i przyznania premii, nagréd, dodatkéw
zmiany stanowisk pracy, oddelegowania

zawarcia uméw cywilno-prawnych, uméw ubezpieczenia
skreslenie z listy WTZ uczestnikéw, przyjecie nowych,

udzielenia  dodatkowych  dni  wolnych, ustalenia  przerwy
w placéwkach,

podwyzki wynagrodzen pracownikéw OREW

podwyzki wynagrodzeni pracownikéw WTZ,SDS

podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw

premii kadry kierowniczej

W roku sprawozdawczym Zarzad Kota zawart 33 umdéw m.in.

na prowadzenie i finansowanie placéwek - umowy zawarte z Burmistrzem Miasta

Pruszcz Gdanski oraz ze Starostg Gdanskim,

na realizacj¢ programéw - z PFRON, Urzedem Miasta, Wojewodg Pomorskim

medycyny pracy

na przeprowadzenie audytu,

o $wiadczenia rehabilitacyjne,

umowy darowizn (rzeczowych i finansowych),
umowa na ustugi dowozu uczestnikéw SDS

umowa partnerska z Gming Miejska Pruszcz Gdanski

najem powierzchni

wynajem basenu

umowy na dostawe busa

ochrony mienia

wakacyjnej



- dostawe t3cza internetowego

3. Informacje o projektach.
W roku 2025 Zarzad Kota aktywnie podejmowat dziatania zmierzajgce do pozyskania dodatkowych

$Srodkéw na rozszerzenie oferty wsparcia dla oséb z niepeinosprawnosciami. W tym celu ztozono
facznie 5 wnioskéw o dofinansowanie w ramach programéw zewnetrznych. Wszystkie zlozone
aplikacje zostaly ocenione pozytywnie, co pozwolito na realizacje 5 dodatkowych projektéw
wspierajacych dziatalno$¢ statutowg Stowarzyszenia:
1. z Urzedu Miasta Pruszcz Gdanski - ,Synergia dla zdrowia” - 39 500,00 zi,
2. z Urzedu Miasta Pruszcz Gdanski - , Razem mocniejsi” - 29 500,00 zi
3. z Wojewoda Pomorskim - Umowa o dofinansowanie projektu , Srodowiskowe Centrum
Wsparcia ,, wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus ( EFS+)
-3117 295,50zt (1414 994,39 wroku 2025)
4. The Cummins Foudation - - realizacja projektu ,, Pogodne spotkania ,, - 53 142,00 z}
5. Z Fundacja Orlen - wspéifinansowanie projektu ,, Pogodne Spotkania ,, - 30 000,00 zt
6. Fundacja Gdanska ,Strefa Spoteczna” - 2 500,00 zt
OtrzymaliSmy réwniez Srodki z Umowy z Powiatem Gdanskim z 2024r na Zakup busa do

przewozu 0s6b z niepetnosprawnosciami - uczestnikéw SDS- 144 000,00 zi

Lacznie otrzymaliSmy w roku 2025 na realizacje programéw kwote 1 713 636,39 zl.

4, Dziatalnos¢ stata Kola.

Zarzad Kota jest organem prowadzgcym w Pruszczu Gdanskim trzy placéwki:

Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzony przez PSONI Koto w Pruszczu Gdanskim wspiera 44

osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz zaburzeniami psychicznymi. Placéwka dziata w
dwdch lokalizacjach - w Pruszczu Gdanskim przy ul. Grunwaldzkiej 71C oraz w Rotmance przy ul.

Gerberowej 18.

Gtéwnym celem SDS jest tworzenie bezpiecznej i wspierajacej przestrzeni dla codziennego
funkcjonowania uczestnikéw. Placéwka zapewnia opieke, wsparcie w codziennych czynno$ciach i
sprzyja budowaniu relacji spotecznych. SDS przeciwdziata izolacji spotecznej i integruje uczestnikéw
ze Srodowiskiem lokalnym. W 2025 roku placéwka realizowata projekt ,Synergia dla zdrowia”,
finansowany ze $rodkéw Miasta Pruszcz Gdanski. Projekt wspieral rozwdj kompetencji spotecznych i

promowat konstruktywne formy spedzania czasu.



W 2025 roku dziatania SDS opieraly sie na indywidualnych planach pracy opracowanych dla kazdego
uczestnika. Realizowano réznorodne zajgcia terapeutyczne, rehabilitacyjne i edukacyjne. Uczestnicy
korzystali m.in. z terapii zajeciowej, fizjoterapii, psychologa i zaje¢ wspierajgcych samodzielnos¢.
Organizowano takze wydarzenia integracyjne, wycieczki i kiermasze. Odbywaly sie warsztaty,
imprezy okolicznoSciowe i spotkania z rodzinami. Podopieczni angazowali sie réwniez w dziatania
charytatywne i integracyjne z dzie¢mi. Brali udzial w konkursie artystycznym ,Pozapozy”, odnoszac
sukcesy. Wszystkie te dzialania wplynely pozytywnie na rozwdj, pewno$¢ siebie i spoteczna

aktywno$¢ uczestnikéw.

Warsztaty Terapii Zajeciowej to specjalistyczna placéwka prowadzona z my$la o osobach z

niepelnosprawno$ciami, ktérej gtéwnym celem jest kompleksowa rehabilitacja spoteczna i
zawodowa uczestnikéw. Zajecia prowadzone sa z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i
mozliwosci kazdej osoby, a ich ostatecznym celem jest przygotowanie uczestnikéw do mozliwie
najbardziej samodzielnego, aktywnego Zycia spotecznego, a tam, gdzie jest to mozliwe - réwniez do

podjecia zatrudnienia na otwartym lub chronionym rynku pracy.

W roku 2025 z oferty Warsztatu Terapii Zajeciowej korzystato 25 oséb. Dziatalnoéé¢ placéwki byta
finansowana w 90% ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

(PFRON) oraz w 10% przez Starostwo Powiatowe.

W ramach rehabilitacji ruchowej uczestnicy brali udziat zaréwno w zajeciach indywidualnych, jak i
grupowych, prowadzonych przez specjalistow. Efektem pracy i zaangazowania byly m.in. udziat w
Igrzyskach Sportowych Oséb z Niepetnosprawno$ciami w Pelplinie oraz w Powiatowej Olimpiadzie
Sportowej w Pruszczu Gdanskim. Wydarzenia te nie tylko stanowity forme podsumowania rocznej

aktywnosci fizycznej, ale réwniez integrowaty uczestnik6w z osobami z innych placéwek.

W obszarze rehabilitacji spotecznej zorganizowano szereg dziatad majacych na celu rozwijanie
kompetencji interpersonalnych i integracje spoteczng uczestnikéw. Wsréd nich znalazly sie m.in.
dwa kilkudniowe wyjazdy, w tym wycieczka do Szklarskiej Poreby. Ponadto uczestnicy regularnie
brali udziat w wyjéciach do kina oraz w zabawach i spotkaniach integracyjnych z innymi placéwkami,

takimi jak Srodowiskowy Dom Samopomocy czy inne Warsztaty Terapii Zajeciowej.

Waznym elementem dziatalnodci placéwki w 2025 roku bylo réwniez pozyskiwanie $rodkéw
zewnetrznych na dziatania wspierajace nie tylko samych uczestnikéw WTZ, ale réwniez ich rodziny

oraz lokalng spotecznos¢. W roku sprawozdawczym zrealizowano projekt finansowane przez Urzad




Miasta w Pruszczu Gdanskim, ktérego zakres obejmowat zaréwno dziatania integracyjne, jak i

edukacyjne i wspierajace.

W zakresie rehabilitacji zawodowej uczestnicy nabywali praktyczne umiejetnosci i kompetencje
niezbedne do przysziego podjecia pracy. Proces ten realizowany byt poprzez codzienne zajecia w
pracowniach tematycznych oraz ksztattowanie nawykéw zwigzanych 2z punktualnoscig,
odpowiedzialnosciag i wspétpraca. Efektem tej pracy byly liczne wyroby rekodzielnicze, ktére
uczestnicy z duma prezentowali i przekazywali darczyncom w zamian za darowizny na rzecz
placowki. Dziatania te nie tylko rozwijaty umiejetnosci praktyczne, ale réwniez wzmacnialy poczucie

sprawczosci i wartosci uczestnikow.

Odrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy - prowadzit zajecia dla 90 ucznidw i 27
podopiecznych Wczesnego Wspomagania Rozwoju przy OREW- cata dziatalno$¢ finansowana jest w

formie dotacji przez Starostwo Powiatowe w Pruszczu Gdanskim ($rodki pochodzg z subwencji
oSwiatowej - Ministerstwa Edukacji). OREW skupia sie na wspieraniu dzieci w rozwoju
edukacyjnym, spotecznym i emocjonalnym, co ma kluczowe znaczenie w budowaniu ich pewnosci
siebie oraz integracji ze spoteczenstwem. W 2025 roku OREW zrealizowal szereg dziatan, ktére
miaty na celu umozliwienie dzieciom pelniejszego uczestnictwa w zyciu spotecznym i rozwijanie ich
zainteresowan. Dzieci mialy okazje bra¢ udziat w licznych wycieczkach edukacyjnych, ktére nie tylko
poszerzaly ich wiedze o $Swiecie, ale takze pozwalaly im nawigzywaé wiezi z réwie$nikami oraz
poznawaé otoczenie w sposéb angazujacy i aktywny. Uczestnicy OREW brali réwniez udzial w
réznorodnych akcjach spotecznych, ktére rozwijaly ich poczucie odpowiedzialno$ci. Do takich
dziatan nalezaly m.in. obchody Dnia Edukacji Narodowej,” Sprzatanie Swiata” Miedzynarodowego
Dnia Dziecka czy Dnia Godnosci Oséb z Niepelnosprawnos$ciami, w ktérych uczestnicy mogli wykazaé
si¢ zaangazowaniem, uczestniczy¢ w réznorodnych wydarzeniach, a takze poczué sie czescig
wigkszej wspoélnoty. Jak co roku dzieci braly udzial w Powiatowej Olimpiadzie Os6b
Niepetnosprawnych, gdzie zdobyty liczne medale i wyréznienia. Udzial w takich wydarzeniach jest
dla dzieci nie tylko okazja do rywalizacji i zabawy, ale takze do rozwoju pewnosci siebie oraz

poczucia dumy ze swoich osiggniec.

Przy OREW PSONI Koto w Pruszczu Gdanskim funkcjonuje zespét realizujgcy zadania w ramach
Weczesnego Wspomagania Rozwoju (WWR). Programem objete sg dzieci w wieku od 0 do 6 lat, u
ktoérych stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju wynikajgce m.in. z: wcze$niactwa, zaburzen
genetycznych, wad wrodzonych, uszkodzen osrodkowego uktadu nerwowego, narzaddéw zmystow

lub aparatu ruchu, a takze z zaburzen emocjonalno-spotecznych, w tym zwigzanych z cato$ciowymi




zaburzeniami rozwoju (np. autyzmem dziecigcym), oraz innych czynnikéw wptywajacych na rozwoj

psychoruchowy.

W 2025 roku wsparciem w ramach WWR objeto 27 dzieci. Dziatania zespotu WWR ukierunkowane
byty na indywidualne potrzeby kazdego dziecka i obejmowaly realizacje nastepujgcych celéw:

systematyczne podnoszenie jako$ci zycia dziecka,

¢ poprawe ogdlnego stanu funkcjonowania ruchowego,

e zapobieganie powstawaniu i poglebianiu sie zaburzei w rozwoju psychoruchowym,

e wspieranie rozwoju poznawczego oraz sprawnosci matej i duzej motoryki,

e rozwijanie umiejetno$ci komunikacyjnych i spotecznych,

e wzmacnianie wiezi i relacji z osobami z najblizszego otoczenia,

e stymulowanie i wspieranie spontanicznej aktywno$ci poznawczej, spolecznej i

komunikacyjnej dziecka poprzez rézne formy zabawy.

Realizacja dziatan odbywata sie w $cistej wspétpracy z rodzinami dzieci oraz specjalistami réznych

dziedzin, z zachowaniem zasad indywidualizacji i kompleksowo$ci wsparcia.

5. Wyposazenie placéwek
Zarzad jak i Kierujacy placéwkami przywigzujg duza wage do wyposazenia placéwek w nowy
sprzet, pomoce dydaktyczne i terapeutyczne.

W roku 2025 1gcznie na Srodki trwate, wyposazenie, doposazenie i zakupienie pomocy
terapeutycznych i dydaktycznych we wszystkich placéwkach wydatkowano kwote 878 688,33
z tego:

a. wOREW - 165 164,32 z - Srodki zostaly przeznaczone na doposazenie sal dydaktycznych, m.in.
:szafy, krzesta, sprzet rehabilitacyjny , laptopy dla nauczycieli, drukarki, meble, system do
¢wiczen LeviActive

b. wSDS-301296,15 ztw tym: sprzet rehabilitacyjny, meble i wyposazenie kuchenne, samochdd
Bus ( w tym ze $rodkéw PFRON dofinansowanie do Busa 144.000,00 z})

c. WTZ, wtym réwniez ze srodkéw PFRON - 17 009,06 z}: doposazenie pracowni w sprzet, dyski
zewnetrzne, prasa do kubkéw i tumbleréw, art. agd; meble, obiektyw Canon, PlayStation

d. SCW - 390155,10 zt w tym: monitoring 1 sie¢ internetowa, Ford Transit Bus, zabudowa
kuchenna, artykuty AGD-RTV, meble itp.

e. Sale terapeutyczne : SI oraz prac technicznych sfinansowane ze $rodkéw GLOBAL Giving
3207,00 zt




6. Wydarzenia w Kole

Wszystkie wydarzenia i imprezy w Kole odbywatly sie zgodnie z zalozeniami Kierownictwa

placéwek.

7. Szkolenia
Zarzad Kota duza wage przywigzuje do podnoszenia kwalifikacji pracownikéw zatrudnionych w
placéwkach Stowarzyszenia.
Finansowane i dofinansowane byty udziaty pracownikéw w kursach, szkoleniach i warsztatach,
ktorych tgczny koszt w roku 2025 wyniést 31 915,23 zI m.in.:
a) szkolenia 26 827,23 z, m.in. :
e szkolenie fizjoterapeutyczne 6 oséb -12 500,00
e szkolenie logopedéw ,Elektrostymulacja nerwowo-mie$niowa w logopedii” 2 osoby:
6.400,00 zt
e szkolenie” Rozwdj psychoseksualny matych dzieci” 7 oséb: 4 500,00 zt
e Inne:3427,23
b) konferencje/szkolenia edukacyjne (zagraniczne) -0,00 zt
c) Kursy 5 088,00 zt, m.in.:
¢ Kurs uprawnien SEP-G1 1 osoba 620,00 zt
e Kurs podstawowy CorelDRAW 1 osoba 1 968,00 zt
¢ Kurs koncepcji Halliwick 1 osoba 2 500,00

W okresie sprawozdawczym udzielono tacznie 3 dni urlopu szkoleniowego.

8. Zatrudnienie
Na dziefi 31 grudnia 2025 r. w 4 placéwkach, ktére prowadzi Koto w Pruszczu Gd. zatrudnionych

byto na umowy o prace:

e wOREW - 67 pracownikow -64,49 etatu

e wWTZ - 13 pracownikéw - 7,787 etatu

e wSDS - 22 pracownikéw- 16,040 etatu

e wSCW - 12 pracownikéw - 9,4 etatéw

¢ inne - 19 osob - state umowy zlecenia i dzieto (nasi pracownicy/nasi i obcy)

facznie 133 oséb - w tym 97,717 etatdw, za$ przecietna w roku wyniosta 82,58 etatéw.




W okresie sprawozdawczym na wynagrodzenia wydatkowano acznie 11.240.243,31 zt w tym
koszt na wynagrodzenia za umowy o prace 10.878.625,05 z} koszt z tytutu uméw zlecen i dzieto
361.618,26 zt

Wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia wyniosta 6.994,91 zl za$ najwyzszego 28.680,00 zi
(wyptata jednorazowa wynagrodzenia + nagrody jubileuszowej).

W szeregach zatrudnionych pracownikéw na podstawie umowy o prace znajduje sie jeden
cztonek Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu i Organu Nadzoru nie pobierali z tytulu petnionej funkcji zadnych

wynagrodzen.

9. Przychody

taczny przychéd trzech placéwek oraz Zarzadu wyniést w roku 2025 - 13 364 386,10 zt
w tym:
1) Wplywy z wptat 1,5% odpisu od podatku wyniosty - 32.726,40 zt
2) Darowizny finansowe i rzeczowe wyniosty - 81.676,50 zt, w tym:
e rzeczowe 0,00 zi,
e finansowe - 18 155,87 zt,
e wplaty z kiermaszu 9 213,90 zk;
e celowe 54 306,73 zi,
3) Woptaty ze sktadek cztonkowskich za rok 2025 wyniosty - 6 999,00 zt
4) Whptlaty: Fundusz Rodzicielski za rok 2025: 440,00 zt

5) Zrealizowany Budzet placéwek:
SDS- 187631457z
WTZ - 977 700,00 zt

OREW - 8709 557,22 zt

-

SCW- 1043 013,83zt

6) Dodatkowe zadania zlecone i projekty zrealizowane na taczna kwote 579 381,41 zt
7 Dziatalno$¢ odptatna - 33 172,17,00 zt

8) Przychody finansowe - 2 093,00 zt

9) Pozostate przychody operacyjne - 21 312,00 zt

W/w przychéd wykazany jest zgodnie z ustawa o rachunkowosci natomiast suma faktycznie
otrzymanych Srodkéw wynosi 13 524 907,71 zt. Na réznice w wysokosci -160 521,61 zt sktadaja
si¢ gtéwnie przychody przysziych okreséw dotyczace rozliczen amortyzacji $rodkéw trwatych
oraz rozliczen Srodkéw finansowych zwigzanych z realizacjg projektéw obejmujacych min. dwa
lata obrotowe - i tak:

e warto$¢ Srodkéw z roku poprzedniego (+) 350 798,13 z1,

e warto$¢ Srodkéw przeniesionych na rok nastepny (-) 511 319,74 zi.

10. Poniesione koszty
Koszty dziatalnosci statutowej zamknely sie kwota 13250620,18 zt, w tym koszty

administracyjne 1 484 505,41 zt
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12.

13.

1)

2)

3)

4)

14.

Informacja o $rodkach pochodzacych z 1,5%

W roku 2025 na konto Zarzadowe z 1,5% wptyneto 32 726,40 zt.
W roku 2025 wydatkowano czes$¢ srodkéw pochodzacych z 1,5%
na biezace potrzeby zwiazane z dziatalno$cig OREW kwota 43 511,02 zt

Stan $rodkéw na pierwszy dzien roku sprawozdawczego wynosit 21 011,02zt
Wptywy 32 726,40 zt

Realizacja zadan 43 511,02 zi

Stan koficowy do wykorzystania w przyszlych okresach wynosi 10 226,40 zt

Przeprowadzone zamdwienia publiczne

W okresie sprawozdawczym nie przeprowadzono postepowan o udzielenie zaméwien

publicznych

Przeprowadzone kontrole

PCPR w Pruszczu Gd. - w terminie 15 listopad -15 grudnia 2025r. - kontrola wybranych
zagadnien z zakresu dziatalno$ci merytorycznej Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Rotmance
za okres od 1 stycznia do 30 wrze$nia 2025 roku
Marszatek Wojewo6dztwa Pomorskiego / Instytucja Zarzadzajgca programem regionalnym
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 - w terminie od 01.12.2025-03.12.2025 -
kontrola w zakresie stosowania ustawy Prawo Zaméwieri Publicznych
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pruszczu Gd. , w terminie - Kkontrola
tematyczna w zakresie przestrzegania zasad GMP i GHP w $DS i OREW.
Kuratorium O$wiaty w Gdansku - w terminie 27 czerwca 2025r. - Zgodno$¢ z przepisami
prawa o$wiatowego realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego , obowigzku
szkolnego i obowiazku nauki przez :
a) dzieci i mtodziez z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim posiadajgca
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
b) dzieci i mlodziez z niepelnosprawnosciami  sprzezonymi, z ktérych jedng z
niepetnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna, posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego

- w o$rodkach rewalidacyjno-wychowawczych

Stan organizacyjny
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Na dzien 31 grudnia 2025 r. Koto PSONI w Pruszczu Gdanskim liczyto 49 cztonkéw.

Majagc na uwadze powyzsze informacje przedstawione w sprawozdaniu merytorycznym
i finansowym cztonkom Kota obecnym na Walnym Zebraniu Sprawozdawczym za rok 2025 Zarzad

Kota wnosi o jego przyjecie w formie Uchwaty.

Przewqdniczgca Zarzadu

Judt¥na Orciuch
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